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De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) is op zoek naar
een nieuwe voorzitter én een secretaris!

SPO Utrecht

SPO Utrecht is het schoolbestuur van 33
basisscholen, 1 speciale basisschool, 3
scholen voor (V)SO en de International
School Utrecht.

SPO Utrecht biedt openbaar onderwijs
aan circa 10.000 leerlingen en heeft circa
1100 personeelsleden.

SPO Utrecht neemt dat wat voor het
leren van kinderen belangrijk is (actief
leren, eigenaarschap en
verantwoordelijkheid voor jezelf en je
omgeving) ook als uitgangspunt voor de
sturing en samenwerking binnen de
organisatie. Er wordt gestreefd naar een
goede balans tussen autonomie voor
scholen enerzijds en het benutten van
gezamenlijke kracht en samenwerking
anderzijds..

GMR SPO Utrecht

SPO Utrecht vindt goede inspraak van
personeel en ouders belangrijk. De
stichting heeft al jaren een actieve en
betrokken GMR, waarin alle scholen
vertegenwoordigd zijn door een
personeelslid of een ouder uit de MR van
de school. De GMR heeft inspraak op
SPO-beleid en is sparringpartner voor
het bestuur. Jaarlijks organiseert de
GMR ook een GMR-netwerkbijeenkomst
voor MR-leden over een actueel thema.
De GMR heeft een Dagelijks Bestuur
(DB) bestaande uit een voorzitter (ouder)
en een secretaris (personeelslid). Zij
overleggen met het bestuur over de
GMR-agenda en relevante lopende
zaken. Daarnaast onderhouden zij
contact met medezeggen-schapsraden
en zijn zij betrokken bij het organiseren
van professionalisering.

Samen vormen zij het DB GMR dat de volgende activiteiten
verricht:
- Bepaalt in samenspraak met de GMR de koers

- Organiseert 4 GMR-vergaderingen en een netwerkbijeenkomst per jaar
-Voert voorafgaand aan elke vergadering vooroverleg met het bestuur
-Voert 1 x per jaar overleg met de Raad van Toezicht (RvT)

- Gaat op bezoek bij medezeggenschapsraden

- Organiseert professionalisering voor GMR-leden

De GMR-voorzitter:
- Is bij voorkeur een ouder van een school van SPO Utrecht

-1s circa 5 uur per maand beschikbaar

- Is flexibel in tijd, zowel in de avond als overdag

- Denkt op beleidsniveau, heeft overzicht en ziet samenhang
- Kan een vergadering adequaat leiden

-Neemt deel in de financiéle commissie

- Stemt af met de financiéle commissie van de RvT

De GMR-secretaris:
- Is een personeelslid in vaste dienst bij SPO Utrecht

- Is eerste aanspreekpunt voor vragen van medezeggenschapsraden

- Bezoekt het jaarlijks WMS-congres (1 dag)

-Verzorgt de communicatie van de GMR

- Wordt 1 dag per week vrijgesteld of boven huidige aanstelling uitbetaald
voor de GMR-activiteiten

SPO Utrecht biedt:
- Een goede en informele samenwerking met bestuur en staf

- Goede en tijdige informatie en communicatie met de GMR
- Goede vergaderfaciliteiten in het bestuurskantoor

Voorzitter en secretaris maken zelf deel uit van de GMR en vertegenwoordigen
de MR van hun school in de GMR.

Ben jij die betrokken ouder of leraar die graag meedenkt bij SPO-beleid?
En voldoe je aan het profiel? Misschien is dit iets voor jou!

Neem contact op met de huidige voorzitter van de GMR, Mirjam van den Berg, voor meer info en om je
belangstelling kenbaar te maken via voorzitter. GMR@spoutrecht.nl.



